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УТВЕРЖДЕНО 

На президиуме Дорогобужской РО профсоюза 

 работников образования и науки РФ 

Протокол № ___ от ___.___. 20__ г. 

 

Председатель ________________ Константинович Е.И. 
подпись   Ф.И.О. 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке распределения и расходования профсоюзных взносов  

Дорогобужской РО профсоюза работников образования и науки РФ 

 

 Профвзносы ежемесячно начисляются на счет Дорогобужской РО профсоюза работников 

образования и науки РФ в размере 1% от зарплаты членов профсоюза. 

 С 1 сентября 2013 г утверждено следующее распределение денежных средств Дорогобужской РО 

профсоюза работников образования и науки РФ 

40% - Смоленской областной организации профсоюза работников образования и науки РФ; 

Не более 35% на  заработную плату с начислением ЕСН и страховых взносов на обязательное 

пенсионное страхование; 

остальные денежные средства расходуются на премирование членов профсоюза, культурно-

массовую и просветительскую работу, выплаты социального характера, а также на хозяйственные 

нужды и командировочные расходы. 

 

1. Премирование профсоюзного актива и членов профсоюза из средств профсоюзного 

бюджета профсоюзной организации 

1.1.Премирование профсоюзного актива и членов профсоюза производится в соответствии с 

личным вкладом каждого. 

1.2.Премирование из средств РО производится по решению президиума РО: 

 за активное участие в деятельности профсоюза и проведение мероприятий по уставной 

деятельности до 1000 руб. 

 к юбилейной дате члена профсоюза до 700 руб. (50, 55 лет-женщины и 50, 60 лет –мужчины). 

1.3. Поощрение участников районных и областных конкурсов 

1.4. Поощрение председателей первичных организаций 

 

 

2. Оказание материальной помощи членам профсоюзной организации из средств 

профсоюзного бюджета 

2.1.Выплаты социальной помощи производятся на основании личного заявления в письменной 

форме на имя председателя профкома. В заявлении указывается причина выплаты социальной 

помощи, а также приложением предоставляются подтверждающие документы. 

2.2.Профсоюзная организация из профсоюзных средств создает общие денежные фонды для 

оказания материальной помощи, культурно-массовой и спортивной работе, к юбилейным датам 

членов профсоюза и учреждения. 
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Распределение средств из этих фондов осуществляется профсоюзным комитетом совместно с 

председателями первичных организаций образовательных учреждений района. Размеры выплат по 

разным статьям определяются на заседании президиума в соответствии с наличием денежных средств 

в профсоюзном бюджете Дорогобужской РО профсоюза работников образования и науки РФ. 

2.3.Основанием для выплаты социальной помощи членам профсоюза являются: 

 В связи со смертью близких родственников работника (родители: мать, отец; дети, супруг (а) 

или самого работника) на погребение – 1 000 рублей. 

 В связи с жизненно необходимой операцией в другом городе, регионе работнику или его 

ребѐнку – от 1 000 до 2 000 рублей. 

 В связи с трудным материальным положением в семье – 500 рублей, в том числе посещение 

сотрудника, находящегося на стационарном лечении (на месяц и более) – 200 рублей. 

 В связи с рождением ребенка  - 700 рублей 

 В связи со свадьбой  - 1000 рублей 

 

Материальная помощь имеет индивидуальную форму, единовременный характер и не входит в 

систему оплаты труда работников.  

 

 

3. Культурно-массовая и спортивная работа. 

3.1. Проведение мероприятий по празднованию: 8 марта, 23 февраля, Дня учителя, Дня 

воспитателя. 

Спортивно-массовые мероприятия. 

3.2. Приобретение памятных подарков на юбилеи образовательных учреждений. 

3.3. Приобретение Новогодних подарков для детей членов профсоюза (до 15 лет включительно, 

либо продолжающих обучение в школе). 

3.4. Проведение семинаров для членов профсоюза. 

3.5. Оплата консультационных услуг 

 

4. Хозяйственная деятельность  
4.1. Для эффективной работы Дорогобужской РО профсоюза работников образования и науки 

РФ выделять денежные средства: 

 на приобретение канцелярских товаров 

 приобретение, ремонт и обслуживание орг.техники 

 приобретение расходных материалов. 

Выделение денежных средств по данной статье производится при наличии кассового и мягкого 

чека, подтверждающих приобретение данных товаров и услуг. 

4.2. Командировочные расходы оплачиваются при наличии командировочного удостоверения в 

соответствии с авансовым отчетом. Оплате подлежат( при наличии подтверждающих  

документов): 

 Расходы на проезд  

 Расходы на проживание  

 Суточные из расчета 100 рублей в сутки на человека 

4.3 Ведение банковского счета  

 

 

 


